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Előterjesztés 

 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Az Csodavár Óvoda vezetését jelenleg ideiglenes megbízással Soóky-Szili Krisztina 
óvodapedagógus látja el.  

A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. tv. (a továbbiakban: Nkt.) 83.§. (2) 
bekezdés f) pontja értelmében a fenntartó dönt a köznevelési intézmény 
vezetőjének megbízásáról, kinevezéséről. 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.évi XXXIII.  tv.  (továbbiakban Kjt.) 
20/A.§ (1) bekezdése értelmében közalkalmazotti jogviszony pályázat alapján 
létesíthető. 

A Kjt. 20/B. §. (1) bekezdés alapján a magasabb vezető és a vezető beosztás 

ellátására szóló megbízásra a 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazásával 

pályázatot kell kiírni. A pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki. 

A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 
szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: végrehajtási 
rendelet) 21. § a.) pont aa.) alpont szerint a köznevelési intézményben - az 

intézmény gazdálkodási jogosítványaitól függetlenül - magasabb vezetői 
megbízásnak minősül: 

a miniszter, az országos, területi nemzetiségi önkormányzat közgyűlése, a 
települési nemzetiségi önkormányzat, a települési önkormányzat képviselő-
testülete, a fenntartó vezetője vagy megbízottja által adott intézményvezetői 
megbízás. 

A pályázat kiírásának tartalmi elemeit a Kjt.20/ A. (3) bekezdés, valamint a 20/B. 

§ (2) és (3) bekezdése, míg az intézményvezetői pályázati eljárás 
lebonyolításának részletes szabályait a végrehajtási rendelet 22.§-24.§-ai 
tartalmazzák. 

A pályázati felhívásnak az alábbiakat kell tartalmaznia: 
 a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését, 
 a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges 

feladatokat, pályázat elnyerésének valamennyi feltételét, 
 pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, 
 a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét, a 

munkahely megjelölését, 
 a magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartamát, a megbízás 

kezdő napját és megszűnésének időpontját, 
 a beosztáshoz kapcsolódó juttatásokat, 
 annak megjelölését, hogy a magasabb vezető, illetve a vezető beosztás 

ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti 
jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti 
munkakörbe kinevezhető. 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 
 a pályázó szakmai önéletrajzot 
 a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, 
 a munkáltató vezetésére, fejlesztésére vonatkozó programját, 



 

 a pályázó arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagban foglalt 
személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléshez hozzájárul, 

 a pályázó azon nyilatkozatát, hogy a pályázat elnyerése esetén vállalja 
vagyon­ nyilatkozat tételét, 

 a külön jogszabályban vagy a pályázatban előírt további követelmények 
igazolására vonatkozó okiratokat (képzettséget igazoló diplomát, erkölcsi 
bizonyítványt). 

A pályázati felhívást az Oktatási és Kulturális Közlönyben, a kormányzati 

személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes oldalán kell közzé 

tenni, valamint az önkormányzat székhelyén. 

A végrehajtási rendelet 22.§. (1) bekezdés alapján a magasabb vezetői 
megbízást – a bekezdésben meghatározottak figyelembevételével - az év során 
bármikor, öt évre kell kiadni. 

Az Nkt.67.§ (L) bekezdése és a végrehajtási rendelet 21/A. § (1) bekezdése 

alapján a nevelési-oktatási intézményben az intézményvezetői megbízás 

feltétele: 

• az adott nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakör 

betöltéséhez szükséges, az Nkt. 3. mellékletében meghatározott 

szakképzettség, középiskolában pedagógus-munkakör betöltésére 

jogosító mesterképzésben szerzett szakképzettség, 

• pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői 
szakképzettség, 

• legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra, vagy 

foglalkozás megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során 
szerzett szakmai gyakorlat, valamint 

• a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben   fennálló, 

határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló alkalmazás vagy a 

megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan 

időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás. 

 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet vitassa meg a fenti előterjesztést, valamint az 
annak mellékleteként csatolt pályázati felhívást, és hozza meg a döntését.  
 
 
Mikepércs, 2022. március 7.  
 
                                                                                                       Tímár Zoltán 
                                                                                                         polgármester 

  



 

  



 

1. melléklet         
 

Mikepércs Községi Önkormányzat 
a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 

pályázatot hirdet 
 

Csodavár Óvoda 
Óvodavezető (magasabb vezető) 

beosztás ellátására. 
 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 
Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony. 
 
Foglalkoztatás jellege: 
Teljes munkaidő. 
 
A vezetői megbízás időtartama: 
A vezetői megbízás öt éves határozott időre 2027. augusztus 31-ig szól. 
 
A munkavégzés helye: 
4271 Mikepércs, Petőfi u. 34, valamint Tisza István u. 14. szám. 
 
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges 
feladatok: 
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 69.§ (1)-(3) bekezdéseiben 
meghatározott feladatkör. Az intézmény teljes körű pedagógia szakmai vezetése, az 
óvodában dolgozók munkájának irányítása, az intézmény törvényes működésének 
biztosítása, gazdálkodási rendjének betartása. 
 
Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi 
CXC. törvény rendelkezései az irányadók. 
 
Pályázati feltételek: 

 a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvényben az intézményvezetői 
megbízás kapcsán előírt feltételeknek történő megfelelés, 

 magyar állampolgárság, 

 büntetlen előélet. 
 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 az intézmény vezetésére vonatkozó szakmai, vezetői program,  

 szakmai önéletrajz,  

 szakmai gyakorlat igazolása,  

 iskolai végzettséget igazoló dokumentumok másolata, 

 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, vagy igazolás arról, hogy a 
pályázó az erkölcsi bizonyítványt megkérte, 

 a pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul személyes adatainak a pályázattal 
kapcsolatos kezeléséhez, továbbításához,  

 nyilatkozat arra vonatkozóan, hogy a pályázó a vagyonnyilatkozat-tételi 
kötelezettségének eleget tesz, 

 nyilatkozat arról, hogy vele szemben a Kjt. 41.§ (2) bek. szerinti 
összeférhetetlenség nem áll fenn, illetve a fennálló összeférhetetlenséget 
megbízása esetén megszünteti. 



 

A beosztás betölthetőségének időpontja: 
A beosztás legkorábban 2022. szeptember 1. napjától tölthető be. 
 
A pályázat benyújtásának határideje:  
2022. április 30. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Tímár Zoltán polgármester 
nyújt, a 0652/398-101-es telefonszámon. 
 
A pályázatok benyújtásának módja: 
Postai úton, a pályázat Mikepércs Községi Önkormányzat címére történő 
megküldésével (4271 Mikepércs, Kossuth u. 1.). Kérjük a borítékon feltüntetni a 
pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: ………/2022, valamint a munkakör 
megnevezését: Óvodavezető. 
Személyesen: A Mikepércsi Polgármesteri Hivatal ügyfélszolgálatánál, 4271 Mikepércs, 
Kossuth u. 1. 
 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
Az érvényes pályázatot benyújtók bizottsági meghallgatását követően a Képviselő-
testület dönt a pályázó személyéről. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: 2022. június 30. 
 
A pályázati kiírás közzétételének helye: 

 Oktatási és Kulturális Közlönyben 

 A kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes 
oldalán 

 Önkormányzat honlapján  
 

A pályázati kiírás közzétételének ideje: legkésőbb 2022. március 30-ig. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



 

…/2022. (III.11.) SZÁMÚ KÉPVISELŐ-TESTÜLETI HATÁROZAT 
– tervezet – 

 
 
 
Mikepércs Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy határoz, hogy: 
 

I.) Pályázatot ír ki a Csodavár Óvoda (4271 Mikepércs, Petőfi u.34) óvodavezető 
állásának betöltésére.   

 
 Határidő: azonnal, és a pályázati kiírásban, valamint a jogszabályban 

foglalt ütemezés szerint  
 Felelős: dr. Vojtkó-Pék Ildikó jegyző 

 
 


