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ELOTERJESZTES

Mikepércs Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének

»a koztisztviselOk 2022. évi cafetéria keretének meghatarozasa és a 2022.
évi Cafetéria Szabalyzat elfogadasa” targyaban

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A kozszolgalati tisztvisel6k részére adando juttatasokrol és egyes illetménypotlékrol
sz0l16 249/2012. (VII1.31.) Korm. rendelet szerint cafetereia illeti meg, melyet a 9. §
(2) bekezdésében foglaltak szerint a a kozszolgalati tisztvisel6t megillet cafetéria
éves Osszegét a hivatali szervezet vezetGje a kozszolgalati szabalyzatban hatarozza
meg.

A kozszolgalati tisztvisel6krdl szolo 2011. évi CXCIX. tv. 151. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan a korméanytisztvisel6 (koztisztvisel§) cafatéira juttatasént a személyi
jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. tv. 71. § (1) bekezdésében meghatarozott
jutasokra, legfeljebb az ott meghatarozott mértékig és feltételekkel a Kormany altal
meghatarozott rendben jogosult. A koztisztvisel6t megillet6 cafatéira juttatas éves
Osszege alapjan nem lehet alacsonyabb az illetményalap (46.380, -Ft) Otszorosénél,
azaz bruttd 231.900-Ft-nal, és nem haladhatja meg Magyarorszag 2022. évi
koltségvetésérol szol6 2021. évi XC. torvény. 62. § (4) bekezdésében meghatarozott
nett6 400.000 forintot.

Ennek megfelelGen a koztisztvisel6k cafatéira juttatasa céljabol meghatarozhato6 keret
brutt6 0sszege brutt6 231.900, - Ft és 555.560, - Ft kozotti 0sszeg lehet.

A cafetériaként biztositott béren kiviili juttatds utdn 15%-os mértékli személyi
jovedelemadot és 13 %-os mértékli szocidlis hozzajarulasi adot kell fizetni, amely a
munkavallalét terheli.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiilete, hogy a fent leirtak alapjan dontson a
polgarmester és a polgarmesteri hivatal dolgozdinak 2022. évi cafetéria juttatasanak
keretérdl, és fogadja el a 2022. évi cafetéria juttatasra vonatkozo6 szabalyzatot!



ceenenes /2022, (I1.04.) szamu Képviselo-testiileti
hatarozati javaslat

Mikepércs Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a polgarmester és a
polgarmesteri hivatal dolgozdinak 2022. évi cafetéria juttatasra vonatkozd keretét
brutt6 231.900, - Ft 6sszegben allapitja meg.

A polgarmesteri Hivatal dolgozoinak 2022. évi cafetéria juttatasra vonatkozo
Kozszolgalati Szabalyzatot a melléklenek megfelelGjen elfogadja.

A szabalyzat rendelkezéseit a polgarmesteri jogviszonyra vonatkozoan is alkalmazni
kell.

Felelos: dr. Vojtko-Pék Ildiko
Hataridd: 2022. februar 15.



MIKEPERCSI POLGARMESTERI HIVATAL
KOZSZOLGALATI SZABALYZAT

CAFETERIA JUTTATAS TARGYABAN

Jovahagyta: Mikepércs Kozségi Onkormanyzat

képviselG-testiilete ...... /2022. (........ )szamu hatarozataval
Timar Zoltan dr. Vojtko-Pék Il1dikod
polgarmester jegyz6

Mikepércs, 2022. februar....

1. Hatalya

Ezen szabélyzat rendelkezéseit Mikepércs Kozség Polgarmesteré, tovabba
valamennyi, a Mikepércsi Polgarmesteri Hivatalnal dolgozé koztisztviselére, Munka
Torvénykonyve hatalya ald tartoz6 munkavallaléora (tovabbiakban: dolgoz6)
alkalmazni kell.

2. Alapelvek

- A Cafetéria juttatdsokra vonatkoz6 részletes szabalyokat a kozszolgalati
tisztvisel6krél szol6 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban Kttv.) 151.§-a és a
kozszolgalati tisztvisel6k részére adhato juttatasokrol a és egyes illetménypotlékokrol
sz016 249/2012. (VIII. 31.) Korm. rendelet 9. §a hatarozza meg.
- A Cafetéria rendszerben valaszthatd juttatasok keretosszegei a mellékletben
keriilnek meghatarozasra.
- A munkavallalok azonos szabalyok szerint valaszthatnak a rendszerbe bevont
juttatasok koziil.

o az egyes Cafetéria juttatasokhoz kapcsolodo koztehrek a dolgozd éves

keretosszegébe beleszamitanak.

- A Cafetéria juttatiasokat a munkavallalok egy naptari évre valasztjak, a
targyévben igénybe nem vett keret nem vihetd at a kovetkezd évre.



3. A Cafetéria juttatasokra jogosultak kore, a felhasznalhato
keretosszeg és juttatast terhel6 jarulékok

1. A Cafetéria rendszer altal nyujtott szolgaltatasokat Mikepércs Kozség
Polgarmestere. tovabba Mikepércsi Polgarmesteri Hivatalnal kozszolgalati
jogviszonyban, munkaviszonyban all6 munkavéallalék vehetik igénybe. A
munkavallal6 a Cafetéria juttatasra a probaiddidGtartamara is jogosult.

2. A keretosszeg egységes minden dolgozé szamara. A cafetéria
juttatas éves keretosszegét Mikepércs Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete a targyév februar 15. napjaig allapitja meg.

3. A béren kiviili juttatasokat, és igy a cafetéria rendszer egyes elemeit a
személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVII. (Szja tv.) torvény 8. § (1)
bekezdésében meghatarozott 15%-os mértéki add, és a szocialis
hozzajarulasi adorél szolé 2018. évi LII. tv. 2. § (1) bekezdésében
meghatarozott 13 %-os mértékili szocialis hozzajarulasi ado terheli. A Szja.
Tv. 69. § (2) bekezdésében foglaltak alapjan a kifizet6t terhel6 ad6 alapja a
juttatas osszege.

4. A rendszer elemeinek részletes ismertetése

A Cafetéria rendszer elemei i
1. Széchenyi Pihené6 Kartya (SZEP kartya) (SZJA tv. 71.§ (1) bekezdése)

Igénybe vehets a SZEP kartya
- széllashely alszdmlajara utalt, Korm. rendeletben meghatéarozott szallashely-
szolgaltatasra felhasznalhaté6 - tobb juttatotél szarmazodan egylittvéve -

legfeljebb évi 225.000,-Ft 0sszegli tAamogatasra;

- vendéglatas alszamljara utalt, melegkonyhas vendéglatohelyeken a Korm.

rendeletben meghatarozott étkezési szolgéltatasra felhasznalhat6 — tobb
juttatasbol szarmazodan egyiittvéve — legfeljebb évi 150.000,- Ft 0Osszegii
tamogatasra;

- szabadid6 alszamlajara utalt, a szabadidé-eltoltést, a rekreaciot, az

egészségmegOrzést szolgalo, a Korm. rendeletben meghatarozott — tobb
juttatasbol szarmazoban egylittvéve — legfeljebb évi 75.000,- Ft 0Osszegi
tamogatéasra.

A SZEP kartya kibocsatasanak és felhasznalasanak szabalyairél az 55/2011.
(IV.12.) Korm. rendelet rendelkezik, melyben foglalt szabalyokat jelen eljaras
soran is alkalmazni kell.



A munkavallalo a kozeli hozzatartoz6 nevére is igényelhet kartyat a
munkaltat6janal.

A SZEP Kkartya keretében felhasznalhatdé pénzosszegnek a munkaltatd
szamlajara torténé utalassal a munkaltatd az adott évi marcius honapjaban
gondoskodik.

5. A nyilatkozattétel ideje, érvényessége
A dolgozonak targyév marcius 1. napjaig irasban vagy elektronikus tuton
nyilatkoznia kell arr6l, hogy a Cafetéria-juttatds Osszegén beliill milyen
juttatasra tart igényt.

A nyilatkozatot a szabalyzat mellékletét képez6 nyomtatvany kitoltésével kell
megtenni.

A nyilatkozat akkor érvényes, ha a munkavallald a teljes éves keret
felhasznalasarol rendelkezett.

- Ha a dolgozo6 jogviszonya év kozben keletkezik, vagy athelyezésre év kozben
keriil sor, az els6 munkaban toltott napot kovet6 10. munkanapon beliil kell
nyilatkoznia az altala valasztott Cafetéria-juttatasrol.

- Ha a dolgoz6 GYED-r6]l, GYES-rdl, fizetés nélkiili szabadsagrol tér vissza 10
napon beliil kell nyilatkoznia az id6aranyos keret felhasznalasarol.

6. Altalanos tudnival6k

A Cafetéria rendszerrel kapcsolatos adminisztracios és szervezési feladatokat a
Polgarmesteri Hivatal személyzeti tigyekkel foglalkoz6 munkatarsa latja el.

A Kkitoltott nyilatkozatok elektronikus formaban keriilnek feldolgozasra. A
nyilatkozatot a személyzeti ligyekkel foglalkoz6 munkatarsnak kell leadni, aki
azt eljuttatja a Pénziigyi Osztaly részére.

Tovabbiakban a Pénziigyi Osztaly munkatarsai intézkednek a munkavéllalo

altal valasztott elemek igénybevételével kapcsolatos teendSkrdl (atutalasok,
szamlak elszamolasa, a Cafetéria keret felhasznalasanak nyilvantartasa)

Ezen szabalyzat 2022. februar 05. napjan 1ép hatalyba.

Mikepércs, 2022. februar 04.

dr. Vojtko-Pék 11diko
jegyz6



1. szAmu melléklet

Koztisztvisel6i nyilatkozat
a valaszthato6 cafetéria-juttatasokrol 2022. évre

A Kozszolgéalati tisztvisel6k jogallasarol szol6 2011. évi CXCIX. tv. 151. § (1) bekezdése
alapjan alulirott név (anyja neve: .......... , sziil. hely, id6: ........ ) eeeenees , adbazonositojel:
.......... ), Mikepércs Polgarmesteri Hivatalanak koztisztviselGje nyilatkozom, hogy
2022. évben valaszthatd cafetéria-juttatasokbdl az aldbbiakban altalam megjelolt

elemeket az altalam meghatarozott 6sszegben kivinom igénybe venni.

KépviselGtestiilet altal 2022. évre jovahagyott keret0sSzeg: ceeeeeecaessenss

Juttatas Szja. tv. szerint Ado6 mértéke az | Koztisztvisel6 altal

megnevezése valaszthato értékhatarig meghatarozott
kedvezményesen Osszeg

adozo6 Osszeg (adoteherrel
egyiitt)

Széchenyi 225.000 Ft/év 15% SZJA és 13%

Pihené Kartya- SZOCHO

szallashely

Széchenyi 150.000 Ft/év 15% SZJA és 13%

Pihené Kartya- SZOCHO

vendéglatis

Széchenyi 75.000 Ft/év 15% SZJA és 13%

Pihené Kartya- SZOCHO

szabadidé

Az juttatasok igénybevételének havi iitemezését, figyelemmel a Kozszolgalati
Szabalyzatban foglaltakra, a 2. sz. mellékleten jelolom meg.

Tudomaésul veszem, hogy amennyiben jelen nyilatkozatomban megjelolt cafetéria-
juttatasok valamelyik elemét nem veszem igénybe, Ggy a munkaltaté altal nyajtott

hozzajarulasrdl val6 lemondasnak mindsiil.

Mikepércs, 2022 .............. ho .............

Koztisztvisel alairasa




2. szamu melléklet

2022. évre valasztott cafetéria-juttatasok értéke (ADO NELKUL), havi megbontiasban
Név: januar |februar | mércius | aprilis [ majus |janius | jalius | augusztus| szeptember | oktober | november | december Osszesen

Széchenyi Pihend
Kartya-szallashely

Széchenyi Pihend
Kartya-vendéglatas

Széchenyi Pihen6
Kartya-szabadid6




